PEMERINTAH PROVINSI JAWA TENGAH
DINAS PERHUBUNGAN

JI. Siliwangi Nomor 355 — 357 Semarang 50146 Telepon 024-7604640, 7605660, 7605700
Faksimile 024-7607697 Lamanhttp://www.perhubungan.jatengprov.go.id
Suratelektronik :perhubungan@jatengprov.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
'~ dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di

bawah ini :
Nama : HENGGAR BUDI ANGGORO, ST, MT
Jabatan : Kepala Dinas Perhubungan Provinsi Jawa Tengah

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. NANA SUDJANA, MM
Jabatan : Pj. Gubernur Jawa Tengah

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Semarang, \0 Januari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

UR JAWA TENGAH KEPALA DINAS PERHUBUNGAN
\ PROVINSI JAWA TENGAH

¥ | A

RS ;—NA_N SUDJANA, MM HENGGAR BUDI ANGGORO, ST, MT
e TEN Pembina Utama Muda

NIP. 19710914 199703 1 006



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PERHUBUNGAN PROVINSI JAWA TENGAH

No SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
Tujuan
1 | Meningkatkan kualitas pelayanan Indeks Pelayanan Transportasi 6,274
transportasi | (Angka)
Sasaran
1.1 | Meningkatnya keselamatan perjalanan Rasio kejadian kecelakaan transportasi dalam 1 juta 15,333
transportasi di Jawa Tengah ' keberangkatan ..op:mx.mv
1.2 | Meningkatnya konektivitas provinsi Rasio konektivitas provinsi 0,411
(Angka)
1.3 | Meningkatnya kualitas layanan angkutan On Time Performance layanan transportasi 85,05 %
umum
Tujuan
2 | Meningkatkan kualitas pelaksanaan Indeks Reformasi Birokrasi (Perangkat Daerah) 78,48
reformasi birokrasi di perangkat daerah _ (Angka)
Sasaran )
2.1 | Meningkatnya kualitas pelayanan Indeks Kepuasan Masyarakat 80,5
perangkat daerah ) (Angka)
2.2 | Meningkatnya kualitas pengelolaan risiko Indeks Manajemen Risiko 3.3
| perangkat daerah L (Angka)




Program Anggaran Keterangan

1. Program Penyelenggaraan Lalu Lintas Dan Angkutan Jalan (LLAJ) Rp. 136.732.760.000,- APBD
2. Program Pengelolaan Pelayaran Rp. 779.100.000,- APBD
3. Program Pengelolaan Perkeretaapian Rp. 1.099.774.000,- APBD
4. Program Penunjangurusan Pemerintahan Daerah Rp. 71.597.101.000,- APBD

Semarang, 10 Januari 2025

Pj. GUBERNUR JAWA TENGAH KEPALA DINAS PERHUBUNGAN
ey A PROVINSI JAWA TENGAH

\ e

/4 _m..i.m@p?p UDJANA, MM HENGGAR BUDI ANGGORO, ST, MT
e Pembina Utama Muda
NIP. 19710914 199703 1 006




PEMERINTAH PROVINSI JAWA TENGAH
DINAS PERHUBUNGAN

JI. Siliwangi Nomor 355 — 357 Semarang 50146 Telepon 024-7604640, 7605660, 7605700
Faksimile 024-7607697 Lamanhttp://www.perhubungan.jatengprov.go.id
Suratelektronik :perhubungan@jatengprov.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah
ini :

Nama : DAHYAN ISWAHYUDI, SE, MM
Jabatan Pit. Sekretaris Dinas Perhubungan Provinsi Jawa Tengah

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : HENGGAR BUDI ANGGORO, ST, MT
Jabatan Kepala Dinas Perhubungan Provinsi Jawa Tengah

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Semarang, Januari 2025
Pihak Kedua Pihak Pertama
KEPALA DINAS PERHUBUNGAN Plt. SEKRETARIS
PROVINSI JAWA TENGAH

75?@ b K q)
HENGGAR BUDI ANGGORO, ST, MT DAHYAN ISWAHYUDI, SE, .

Pembina Utama Muda Pembina
NIP.19710914 199703 1 006 NIP. 19791019 200112 1 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Unit Kerja : Sekretariat Dinas Perhubungan Provinsi Jawa Tengah

NO. | SASARAN PROGRAM INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) (4)
1 | Meningkatnya kualitas perencanaan, dan Persentase tingkat ketercapaian kinerja perangkat 100 %
evaluasi perangkat daerah daerah
2 gmz_ﬁmxmg\m kualitas pelayanan umum, Persentase tingkat pelayanan m.;BIcB kepegawaian, “_oo % ‘
kepegawaian, dan keuangan perangkat dan keuangan perangkat daerah (Sekretariat)
daerah B



PROGRAM | Anggaran Keterangan

1. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Rp. 69.307.094.000,- APBD
Provinsi

Semarang, Januari 2025

KEPALA DINAS PERHUBUNGAN Plt. SEKRETARIS
PROVINSI JAWA TENGAH

HENGGAR wc_u\_w,zooo_wo_ ST, MT DAHYAN ISWAHYUDI, SE, MM ™.
Pembina Utama Muda Pembina
NIP.19710914 199703 1 006 NIP. 19791019 200112 1 002




PEMERINTAH PROVINSI JAWA TENGAH
DINAS PERHUBUNGAN

JI. Siliwangi Nomor 355 — 357 Semarang 50146 Telepon 024-7604640, 7605660, 7605700
Faksimile 024-7607697 Lamanhttp://www.perhubungan.jatengprov.go.id
Suratelektronik :perhubungan@jatengprov.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah
ini:

Nama : DAHYAN ISWAHYUDI, SE, MM
Jabatan Kepala Sub Bagian Program

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : DAHYAN ISWAHYUDI, SE, MM
Jabatan Plt. Sekretaris Dinas Perhubungan Provinsi Jawa Tengah

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Semarang, Januari 2025
Pihak Kedua Pihak Pertama
Pit. SEKRETARIS KEPALA SUB BAGIAN PROGRAM

DAHYAN ISWAHYUDI, SE, MM DAHYAN ISWAHYUDI, ééﬁ

Pembina Pembina
NIP. 19791019 200112 1 002 NIP. 19791019 200112 1 002




Unit Kerja :

PERJA

Sub Bagian Program

NJIAN KINERJA TAHUN 2025

. SASARAN KEGIATAN DAN SUB

INDIKATOR KINERJA

TARGET

e KEGIATAN
(1) (2) (3) (4)
1 | Meningkatnya kualitas dokumen Persentase dokumen perencanaan, 100 %

perencanaan, dan evaluasi perangkat | dan evaluasi perangkat daerah yang |
daerah disusun sesuai peraturan perundangan

1.1 | Tersusunnya dokumen perencanaan | Jumlah dokumen perencanaan ~ 9 Dokumen |
perangkat daerah perangkat daerah x

1.2 | Terlaksananya evaluasikinerja | Jumlah laporan evaluasi kineja * . 4 Laporan |

perangkat daerah | perangkat daerah




Sub Kegiatan

1. Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah
2. Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah

Plt. SEKRETARIS

DAHYAN ISWAHYUDI, SE;
Pembina
NIP. 19791019 200112 1 002

Anggaran Keterangan

Rp. 261.600.000,- APBD
Rp. 85.000.000,- APBD

Semarang, Januari 2025

KEPALA SUB BAGIAN PROGRAM

DAHYAN ISWAHYUDI, SE. M
Pembina
NIP. 197910192001121002




PEMERINTAH PROVINSI JAWA TENGAH
DINAS PERHUBUNGAN

J1. Siliwangi Nomor 355 — 357 Semarang 50146 Telepon 024-7604640, 7605660, 7605700
Faksimile 024-7607697 Lamanhttp://www.perhubungan.jatengprov.go.id
Suratelektronik :perhubungan@jatengprov.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah
ini:

Nama : MUHAMMAD FATWA PATRIAWAN, SE
Jabatan Kepala Sub Bagian Keuangan

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : DAHYAN ISWAHYUDI, SE, MM
Jabatan Pit. Sekretaris Dinas Perhubungan Provinsi Jawa Tengah

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Semarang, Januari 2025
Pihak Kedua Pihak Pertama
Pit. SEKRETARIS KEPALA SUB BAGIAN KEUANGAN

DAHYAN fSWAHYé iij é_@ MUHAMMAD FATWA PATRIAWAN, SE

Pembina Penata Tingkat |
NIP. 19791019 200112 1 002 NIP. 19880210 201101 1 006




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Unit Kerja : Sub Bagian Keuangan
' ue | SASARAN KEGIATAN DAN SUB | P
NO. | KEGIATAN | INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) (4)
1 | Meningkatnya layanan administrasi Jumlah jenis dokumen administrasi 2 Dokumen
' keuangan perangkat daerah keuangan perangkat daerah yang *
I disusun | .
11 | Tersedianya gaji dan tunjangan ASN | Jumlah orang yang menerima gaji dan 300 Orang
| tunjangan ASN
' 1.2 | Tersedianya administrasi | Jumlah dokumen hasil penyediaan o 12 Dokumen
pelaksanaan tugas ASN 7 administrasi pelaksanaan tugas ASN
RN SEEN = = - = S reem———
| Jumlah laporan keuangan 12 Dokumen

1.3 | Tersedianya laporan keuangan
bulanan/triwulanan/semesteran
perangkat daerah dan laporan hasil
koordinasi penyusunan laporan
keuangan
bulanan/triwulanan/semesteran
perangkat daerah

i bulanan/triwulanan/semesteran

' perangkat daerah dan laporan

| koordinasi penyusunan laporan
keuangan

| bulanan/triwulanan/semesteran

\ﬁ perangkat daerah

|
|
ﬁ



Sub Kegiatan Anggaran Keterangan

1. Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Rp. 50.238.689.000, - APBD

2. Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN Rp. 720.200.000, - APBD

3. Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Bulanan/Triwulanan/Semesteran Rp. 70.000.000.- APBD
SKPD S

Semarang, Januari 2025

Pit. SEKRETARIS KEPALA SUB BAGIAN KEUANGAN

-~

DAHYAN ISWAHYUDI, SET MUHAMMAD FATWA PATRIAWAN, SE
Pembina Penata Tingkat |
NIP. 19791019 200112 1 002 NIP. 19880210 201101 1 006




PEMERINTAH PROVINSI JAWA TENGAH
DINAS PERHUBUNGAN

JI. Siliwangi Nomor 355 — 357 Semarang 50146 Telepon 024-7604640, 7605660, 7605700
Faksimile 024-7607697 Lamanhttp://www.perhubungan.jatengprov.go.id
Suratelektronik :perhubungan@jatengprov.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah
ini :

Nama : WURAGIL AGUS WIBOWO, SE

Jabatan Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : DAHYAN ISWAHYUDI, SE, MM

Jabatan Pit. Sekretaris Dinas Perhubungan Provinsi Jawa Tengah
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Semarang, Januari 2025
Pihak Kedua Pihak Pertama
Plt. SEKRETARIS KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN
KEPEGAWAIAN
DAHYAN ISWAHYUDI, SE, ‘Mhzﬁz (M&;E
Pembina Penata Tingkat |

NIP. 19791019 200112 1 002 NIP. 19790831 200112 1 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Unit Kerja : Sub Bagian Umum dan Kepegawaian

| SASARAN KEGIATAN DAN SUB

NO. KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) (4)
1 Meningkatnya layanan administrasi barang = Jumlah jenis dokumen administrasi barang milik 1 Dokumen
milik daerah pada perangkat daerah daerah pada perangkat daerah ] 1
1.1 | Terlaksananya pengamanan barang milik Jumlah dokumen pengamanan barang milik daerah 1 Dokumen
_ daerah pada perangkat daerah ' pada perangkat daerah __
2 | Meningkatnya layanan administrasi Persentase layanan administrasi kepegawaian 100 %
kepegawaian perangkat daerah perangkat daerah yang sesuai dengan standar |
layanan _
2.1 | Tersedianya pakaian dinas beserta atribut | Jumlah paket pakaian dinas beserta atribut 0 Paket |
' kelengkapannya ' kelengkapan _.
2.2 | Terlaksananya pendataan dan pengolahan | Jumlah dokumen pendataan dan pengolahan 1 Dokumen |
administrasi kepegawaian administrasi kepegawaian
' 2.3 | Terlaksananya pendidikan dan pelatihan Jumlah pegawai berdasarkan tugas dan fungsi yang 150 Orang |
pegawai berdasarkan tugas dan fungsi mengikuti pendidikan dan pelatihan
' 3 | Meningkatnya kualitas layanan administrasi | Persentase layanan administrasi umum perangkat 100 %
| umum perangkat daerah | daerah yang sesuai standar layanan
| . | - - . . -
3.1 | Tersedianya komponen instalasi | Jumlah paket komponen instalasi listrik/penerangan 1 Paket
listrik/penerangan bangunan kantor bangunan kantor yang disediakan
32 | Tersedianya peralatan dan perlengkapan | Jumlah paket peralatan dan perlengkapan kantor 1 Paket




SASARAN KEGIATAN DAN SUB | |
NO. KEGIATAN . INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) (4)
kantor yang disediakan
3.3 | Tersedianya peralatan rumah tangga Jumlah paket peralatan rumah tangga yang 1 Paket
disediakan
3.4 | Tersedianya bahan logistik kantor Jumlah paket bahan logistik kantor yang disediakan 1 Paket
' 3.5 | Tersedianya barang cetakan dan " Jumlah paket barang cetakan dan penggandaan 1 Paket
' penggandaan yang disediakan
' 3.6 | Tersedianya bahan bacaan dan peraturan | Jumlah dokumen bahan bacaan dan peraturan 40 Dokumen |
perundang-undangan perundang-undangan yang disediakan
e _ U . | | | O U S AU O S
2.7 | Am:mrmm:m:u\m fasilitasi kunjungan tamu Jumlah laporan fasilitasi _E:_csom: tamu 12 Laporan
3.8 | Terlaksananya penyelenggaraan rapat | Jumlah laporan penyelenggaraan rapat koordinasi | 12 Laporan |
| koordinasi dan konsultasi perangkat daerah | dan konsultasi perangkat daerah
' 3.9 | Terlaksananya dukungan pelaksanaan Jumlah dokumen dukungan pelaksanaan sistem 12 Dokumen
sistem pemerintahan berbasis elektronik pemerintahan berbasis elektronik pada perangkat |
pada perangkat daerah daerah
S e . o |
4 | Tersedianya barang milik daerah penunjang | Jumlah unit barang milik daerah penunjang urusan | 35 Unit
urusan pemerintah daerah yang memiliki - pemerintah daerah yang disediakan \
nilai aset ,
4.1 | Tersedianya kendaraan dinas operasional | Jumlah unit kendaraan dinas operasional atau T| 2 Unit |
atau _mum:mm: lapangan yang disediakan “




__ NO. KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET |
(1) (2) (3) (4)
42 | Tersedianya mebel Jumlah paket mebel yang disediakan 0 Paket
I — 3 T .
4.3 | Tersedianya peralatan dan mesin lainnya Jumlah unit peralatan dan mesin lainnya yang 0 Unit
disediakan
' 4.4 | Tersedianya sarana dan prasarana gedung | Jumlah unit sarana dan prasarana gedung kantor 0 Unit
- kantor atau bangunan lainnya atau bangunan lainnya yang disediakan
' 5 | Tersedianya jasa penunjang urusan | Jumlah laporan penyediaan jasa penunjang urusan 36 Laporan
, pemerintahan daerah sesuai dengan pemerintahan daerah yang disusun
kebutuhan perangkat daerah
5.1 | Terlaksananya penyediaan jasa surat Jumlah laporan penyediaan jasa surat menyurat | 12 Laporan
menyurat |
5.2 | Tersedianya jasa komunikasi, sumber daya | Jumiah laporan penyediaan jasa komunikasi, 12 Laporan
air dan listrik sumber daya air dan listrik yang disediakan
' 5.3 | Tersedianya jasa pelayanan umum kantor | Jumlah laporan penyediaan jasa pelayanan umum 12 Laporan
._ kantor yang disediakan
6 | Tersedianya jasa pemeliharaan barang milik | Jumlah unit barang milik daerah penunjang urusan 49 Unit
| daerah penunjang urusan pemerintahan pemerintahan daerah yang dilakukan pemeliharaan |
| daerah “
6.1 A Tersedianya jasa pemeliharaan, biaya | Jumlah kendaraan dinas operasional atau _m_um:mm:l‘ 73 Unit|

pemeliharaan, pajak dan perizinan

yang dipelihara dan dibayarkan pajak dan

-

J kendaraan dinas operasional atau lapangan | perizinannya



SASARAN KEGIATAN DAN SUB e |
NO. KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) () (4)
' 6.2 | Terlaksananya pemeliharaan peralatan dan | Jumlah peralatan dan mesin lainnya yang dipelihara 24 Unit |
mesin lainnya
6.3 | Terlaksananya pemeliharaan/rehabilitasi Jumlah gedung kantor dan bangunan lainnya yang 1 Unit
gedung kantor dan bangunan lainnya dipelihara/direhabilitasi
6.4 | Terlaksananya pemeliharaan/rehabilitasi Jumlah sarana dan prasarana gedung kantor atau 92 Unit |
' sarana dan prasarana gedung kantor atau | bangunan lainnya yang dipelihara/direhabilitasi
bangunan lainnya _
' 6.5 | Terlaksananya pemeliharaan/rehabilitasi | Jumlah sarana dan prasarana pendukung gedung i_l 93 Unit
sarana dan prasarana pendukung gedung kantor atau bangunan lainnya yang
kantor atau bangunan lainnya dipelihara/direhabilitasi *




Sub Kegiatan

1. Pengamanan Barang Milik Daerah SKPD
Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Atribut Kelengkapannya
Pendataan dan Pengolahan Administrasi Kepegawaian
Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Tugas dan Fungsi
Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor
Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor
Penyediaan Peralatan Rumah Tangga

Penyediaan Bahan Logistik Kantor

© ® N O O s ® N

Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan

10. Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang- undangan

11. Fasilitasi Kunjungan Tamu

12. Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD

13. Dukungan Pelaksanaan Sistem Pemerintahan Berbasis Elektronik pada SKPD
14. Pengadaan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan

15. Pengadaan Mebel

16. Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya

17.Pengadaan Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya

18. Penyediaan Jasa Surat Menyurat

Rp.
Rp.
Rp.

Anggaran
1.155.000.000

0
20.000.000

Rp.105.000.000

Rp.
Rp.
Rp.
Rp.
Rp.
Rp.
Rp.
Rp.
. 60.000.000

. 2.350.000.000
.0

<0

.0

. 4.000.000

20.000.000
48.000.000
50.000.000
30.000.000
82.500.000
5.000.000
60.000.000
1.500.000.000

Keterangan
APBD
APBD
APBD
APBD
APBD
APBD
APBD
APBD
APBD
APBD
APBD
APBD
APBD
APBD
APBD
APBD
APBD
APBD



19. Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik
20. Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor

21. Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan
Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan

22.Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya

23. Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya

Rp. 1.589.225.000
Rp. 9.515.480.000
Rp. 857.400.000

Rp. 80.000.000
Rp. 150.000.000

24. Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan  Rp. 100.000.000

Lainnya

25. Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Pendukung Gedung Kantor atau Rp. 150.000.000

Bangunan Lainnya

Pit. SEKRETARIS

DAHYAN ISWAHYUDI, SE,
Pembina
NIP. 19791019 200112 1 002

Semarang, Januari 2025

KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN
KEPEGAWAIAN

-

WURAGIL AGUS WIBOWO, SE
Penata Tingkat |
NIP. 19790831 200112 1 002

APBD
APBD
APBD

APBD
APBD
APBD

APBD



PEMERINTAH PROVINSI JAWA TENGAH
DINAS PERHUBUNGAN

JI. Siliwangi Nomor 355 — 357 Semarang 50146 Telepon 024-7604640, 7605660, 7605700
Faksimile 024-7607697 Lamanhttp://www.perhubungan.jatengprov.go.id
Suratelektronik :perhubungan@jatengprov.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah
ini:

Nama ; ERRY DERIMA RYANTO, ATD, M.T

Jabatan Kepala Bidang Lalu Lintas Jalan

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : HENGGAR BUDI ANGGORO, ST, MT

Jabatan : Kepala Dinas Perhubungan Provinsi Jawa Tengah

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Semarang, Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA DINAS PERHUBUNGAN KEPALA BIDANG
PROVINSI JAWA TENGAH LALU LI S JALAN
q? ﬂ -
HENGGAR BUDIANGGORO, ST, MT ERRY DERIMA RYANTO, ATD, M.T
Pembina Utama Muda Pembina Tk. |

NIP.19710914 199703 1 006 NIP. 19690114 199203 1 005



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Unit Kerja : Bidang Lalu Lintas Jalan
NO. | SASARAN PROGRAM INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) (4)
1 | Meningkatnya Jumlah ruas jalan yang dilengkapi | Rasio ruas jalan yang dilengkapi 0,39
o dengan perlengkapan jalan dengan perlengkapan jalan (Angka)
2 | Meningkatnya kendaraan laik jalan di jawa Rasio kendaraan laik jalan di %.omm
(Angka) B

' jawa tengah . - ol

tengah




Program

1. Program Penyelenggaraan Lalu Lintas Dan Angkutan
Jalan (LLAJ)

2. Program Penyelenggaraan Lalu Lintas Dan Angkutan
Jalan (LLAJ)

KEPALA DINAS PERHUBUNGAN
PROVINSI JAWA TENGAH

}L
HENGGAR mr\_w. ANGGORO, ST, MT
Pembina Utama Muda
NIP.19710914 199703 1 006

Anggaran Keterangan

Rp. 3.231.100.000,- APBD

Rp. 235.000.000,- APBD

Semarang, Januari 2025

KEPALA BIDANG
LALU LIN[TAS \_>r>2

ERRY DERIMA RYANTO, ATD, M.T
Pembina Tk. |
NIP. 19690114 199203 1 005




PEMERINTAH PROVINSI JAWA TENGAH
DINAS PERHUBUNGAN

J1. Siliwangi Nomor 355 — 357 Semarang 50146 Telepon 024-7604640, 7605660, 7605700
Faksimile 024-7607697 Lamanhttp://www.perhubungan.jatengprov.go.id
Suratelektronik :perhubungan@jatengprov.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah
ini :

Nama : ERRY DERIMA RYANTO, ATD, M.T

Jabatan Ketua Kelompok Kerja Manajemen Lalu Lintas Jalan
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : HENGGAR BUDI ANGGORO, ST, MT

Jabatan Kepala Dinas Perhubungan Provinsi Jawa Tengah

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Semarang, Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA DINAS PERHUBUNGAN KETUA KRLOMPOK KERJA
PROVINS| JAWA TENGAH MANAJEMEN\LALU LINTAS JALAN

A
HENGGAR BUD?B«NGGOROL ST.MT ERRY DERIMA RYANTO, ATD, M.T
Pembina Utama Muda Pembina Tingkat |
NIP.19710914 199703 1 006 NIP. 19690114 199203 1 005




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Unit Kerja : Bidang Lalu Lintas Jalan

yang Ditetapkan

SASARAN KEGIATAN DAN SUB
NO. KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET ,_
(1) (2) (3) 4)
1 | Tercapainya penilaian pelaksanaan Jumlah Kabupaten/Kota yang difasilitasi 17 Kab/Kota
__ ' manajemen dan rekayasa lalu lintas penilaian pelaksanaan manajemen dan _
m ' di tingkat Kabupaten/Kota Provinsi rekayasa lalu lintas di Provinsi Jateng
' Jawa Tengah .
1.1 | Terlaksananya Uji Coba dan Jumlah Dokumen Uji Coba dan Sosialisasi 30 Dokumen
Sosialisasi Pelaksanaan Manajemen | Pelaksanaan Manajemen dan Rekayasa _
" dan Rekayasa Lalu Lintas untuk Lalu Lintas untuk Jaringan Jalan Provinsi
| Jaringan Jalan Provinsi
2 | Bertambahnya jumlah Jumlah Rekomendasi / Persetujuan 390 Dokumen
rekomendasi/persetujuan Andalalin di | Andalalin di Jalan Provinsi
| Jalan Provinsi -
2.1 | Ditetapkannya Kebijakan Tata Kelola | Jumlah Kebijakan Tata Kelola Andalalin 61 Dokumen
Andalalin




Sub Kegiatan

1. Uji Coba dan Sosialisasi Pelaksanaan Manajemen dan
Rekayasa Lalu Lintas untuk Jaringan Jalan Provinsi

2. Peningkatan Kompetensi Penilai Andalalin

KEPALA DINAS PERHUBUNGAN
PROVINSI JAWA TENGAH

?l
HENGGAR BUDI ANGGORO, ST, MT

Pembina Utama Muda
NIP.19710914 199703 1 006

Anggaran Keterangan
Rp. 46.320.000,- APBD
Rp. 75.000.000,- APBD

Semarang, Januari 2025

KETUA KHLOMPOK KERJA
MANAJEMENY ALULINTAS JALAN

ERRY DERIMA RYANTO, ATD, M.T

Pembina Tingkat |
NIP. 19690114 199203 1 005



PEMERINTAH PROVINSI JAWA TENGAH
DINAS PERHUBUNGAN

JI. Siliwangi Nomor 355 — 357 Semarang 50146 Telepon 024-7604640, 7605660, 7605700
Faksimile 024-7607697 Lamanhttp://www.perhubungan.jatengprov.go.id
Suratelektronik :perhubungan@jatengprov.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah
ini :

Nama : YULY CAHYONO, ST, MM
Jabatan Ketua Kelompok Kerja Keselamatan Lalu Lintas Dan Angkutan
Jalan

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama ; ERRY DERIMA RYANTO, ATD, M.T

Jabatan Kepala Bidang Lalu Lintas Jalan

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Semarang, Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPAUYA BIDANG KETUA KELOMPOK KERJA
LALU LINTAS JALAN KESELAMATAN LALU LINTAS DAN

ANGKUTAN JALAN

/,&2/

4
ERRY DERIMA RYANTO, ATD, M.T YULYCAHYONO, ST, MM
Pembina Tingkat | Pembina
NIP. 19690114 199203 1 005 P. 19790712 200012 1 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Unit Kerja : Bidang Lalu Lintas Jalan

SASARAN KEGIATAN DAN SUB

INDIKATOR KINERJA

TARGET

i KEGIATAN
(1) (2) (3) (4)
1 | Bertambahnya jumlah rekomendasi Jumlah Rekomendasi hasil forum LLAJ 12 Dokumen
hasil Forum LLAJ - )
1.1 | Terlaksananya Forum Lalu Lintas dan | Jumlah Laporan Forum Lalu Lintas dan 6 Laporan
Angkutan Jalan untuk Jaringan Jalan | Angkutan Jalan untuk Jaringan Jalan
__ Provinsi Provinsi
2 | Bertambahnya Jumlah Kendaraan Jumlah Kendaraan bermotor wajib uji yang 439.863 Unit
bermotor wajib uji yang lulus uji lulus uji berkala di jawa tengah
| berkala dijawa tengah . . .
2 1 | Terlaksananya Inspeksi, Audit dan Jumlah Laporan Inspeksi, Audit dan 66 Laporan

S

| Pemantauan Sistem Manajemen
Keselamatan Perusahaan Angkutan
Umum

Pemantauan Sistem Manajemen
Keselamatan Perusahaan Angkutan Umum

Terlaksananya Inspeksi, Audit dan
Pemantauan Pemenuhan
Persyaratan Penyelenggaraan

' Kompetensi Pengemudi Kendaraan
' Bermotor Provinsi

22

Jumlah Laporan Inspeksi, Audit dan
Pemantauan Pemenuhan Persyaratan
Penyelenggaraan Kompetensi Pengemudi
Kendaraan Bermotor Provinsi

135 Laporan




Sub Kegiatan

Ha

Forum Lalu Lintas dan Angkutan Jalan untuk Jaringan Jalan
Provinsi

Pelaksanaan Inspeksi, Audit dan Pemantauan Sistem
Manajemen Keselamatan Perusahaan Angkutan Umum

Pelaksanaan Inspeksi, Audit dan Pemantauan Pemenuhan
Persyaratan Penyelenggaraan Kompetensi Pengemudi
Kendaraan Bermotor Provinsi

KEPARA BIDANG
LALU LINTAS JALAN

ERRY DERIMA RYANTO, ATD, M.T
Pembina Tingkat |
NIP. 19690114 199203 1 005

Anggaran Keterangan

Rp. 70.000.000,- APBD
Rp. 35.000.000,- APBD
RP. 200.000.000,- APBD

Semarang, Januari 2025

KETUA KELOMPOK KERJA
KESELAMATAN LALU LINTAS DAN
ANGKUTAN JALAN

§\\n I\

YULY €AHYONO, ST, MM
2 Pembina

E_w. 19790712 200012 1 002
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